
Privacyverklaring TalentTime 

1. Algemeen 

TalentTime respecteert uw privacy en gaat zorgvuldig om met uw persoonsgegevens. In 
deze privacyverklaring leggen wij uit welke persoonsgegevens wij verwerken, voor welke 
doeleinden wij dit doen en welke rechten u heeft. Wij handelen volgens de Algemene 
Verordening Gegevensbescherming (AVG). 

2. Verwerkingsverantwoordelijke 

De verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens is:  

TalentTime 
Gevestigd te Winterswijk 
E-mailadres: info@talenttime.nl 

3. Welke persoonsgegevens verwerken wij? 

TalentTime verwerkt uitsluitend persoonsgegevens die u zelf aan ons verstrekt of die wij 
verkrijgen in het kader van onze dienstverlening. Het kan hierbij gaan om de volgende 
gegevens: 

• naam- en contactgegevens (zoals naam, e-mailadres, telefoonnummer); 
• organisatiegegevens; 
• factuur- en betalingsgegevens; 
• gegevens die u verstrekt bij aanmelding voor een workshop, nieuwsbrief, 

lidmaatschap of activiteit; 
• gegevens die u verstrekt bij het plaatsen van stage- of werkplekvacatures, 

waaronder gegevens van een vermelde contactpersoon; 
• overige persoonsgegevens die u actief aan ons verstrekt, bijvoorbeeld via e-mail 

of het contactformulier. 
 

4. Doeleinden van de verwerking 

TalentTime verwerkt persoonsgegevens voor de volgende doeleinden: 

• het aanmelden van werkgevers en het beheren van het lidmaatschap van de 
TalentTime-community; 

• het onderhouden van contact en het verstrekken van informatie over TalentTime 
en haar activiteiten; 

• het opstellen, beheren en onder de aandacht brengen van stage- en 
werkplekvacatures; 

• het organiseren van workshops, bijeenkomsten en andere activiteiten; 
• het uitvoeren van administratieve, financiële en organisatorische 

werkzaamheden; 
• het verbeteren van onze dienstverlening en website. 
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5. Grondslagen voor verwerking 

TalentTime verwerkt persoonsgegevens uitsluitend wanneer daarvoor een wettelijke 
grondslag bestaat, namelijk: 

• de uitvoering van een overeenkomst; 
• het voldoen aan een wettelijke verplichting; 
• een gerechtvaardigd belang van TalentTime (zoals communicatie met 

aangesloten organisaties); 
• uw uitdrukkelijke toestemming (bijvoorbeeld voor het ontvangen van 

nieuwsbrieven). 
 

U kunt uw toestemming te allen tijde intrekken. 

6. Delen van persoonsgegevens met derden 

TalentTime verstrekt uw persoonsgegevens niet aan derden, tenzij: 

• dit noodzakelijk is voor de uitvoering van onze dienstverlening; 
• u hiervoor uitdrukkelijk toestemming heeft gegeven; 
• TalentTime hiertoe wettelijk verplicht is. 

 
Met partijen die in onze opdracht persoonsgegevens verwerken, zoals IT-
dienstverleners, sluiten wij verwerkersovereenkomsten om een passend niveau van 
beveiliging en vertrouwelijkheid te waarborgen. 
 
Wij gebruiken op sommige formulieren Cloudflare Turnstile om spam en misbruik te 
voorkomen. Turnstile plaatst geen trackingcookies en verwerkt alleen minimale 
technische gegevens die nodig zijn om te controleren of u een mens bent. Deze 
informatie wordt niet voor andere doeleinden gebruikt. 
 
7. Bewaartermijnen 

TalentTime bewaart persoonsgegevens niet langer dan noodzakelijk is voor de 
doeleinden waarvoor zij zijn verzameld, tenzij een wettelijke bewaarplicht geldt. 
Bewaartermijnen worden bepaald op basis van de aard van de gegevens en het doel van 
de verwerking. 

8. Beveiliging 

TalentTime neemt passende technische en organisatorische maatregelen om 
persoonsgegevens te beveiligen tegen verlies, misbruik, onbevoegde toegang, 
ongewenste openbaarmaking en ongeoorloofde wijziging. 

9. Uw rechten 

U heeft de volgende rechten met betrekking tot uw persoonsgegevens: 

• recht op inzage; 



• recht op rectificatie; 
• recht op verwijdering; 
• recht op beperking van de verwerking; 
• recht op overdraagbaarheid van gegevens (dataportabiliteit); 
• recht van bezwaar tegen de verwerking; 
• recht om uw toestemming in te trekken. 

 
U kunt een verzoek indienen door een e-mail te sturen naar info@talenttime.nl. 
TalentTime zal zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk binnen vier weken, op uw verzoek 
reageren. 

Daarnaast heeft u het recht een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens. 
Wij stellen het op prijs als u eerst contact met ons opneemt, zodat wij samen tot een 
oplossing kunnen komen. 

10. Wijzigingen 

TalentTime behoudt zich het recht voor deze privacyverklaring te wijzigen. Wij raden u 
aan deze privacyverklaring regelmatig te raadplegen. 

Deze privacyverklaring is voor het laatst gewijzigd op 1 februari 2026. 
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